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La FSU exige :

* Des locaux repensés face a la crise
énergétique
* Un plan global sur la qualité de I'ai
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Des équipes pluriprofession-
nelles renforcées pour la
réussite de tous les éleves

F.S.U.
ENGAGE-ES

La FSU exige des recrutements de
personnels infirmiers, sociaux, AESH,
PsyEN, CPE, de surveillance

AV QUOTIDIEN a la hauteur des besoins !



