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AUGMENTATION IMMEDIATE
DE TOUS LES SALAIRES !

REVALORISER « Dégel du point d'indice
4 « Rattrapage immédiat des 20 % de
“os METIERS pouvoir d’achat perdus depuis 2000

¢ Primes doublées

| -4 I
L'AMELIORATION RESPECT DES PERSONNELS :

e Abrogation du jour de carence !

DES (0" DITIONS e Pas d’heure sup’ obligatoire
DE TRAVAIL e Fins de carriere aménagées

e Plus d’écoute de la profession

e Moins de copies

BAISSER l.Es e Meilleur suivi du travail des éleves
e Meilleur accompagnement de tous
EFFE“I Fs e Moins de bruit

PAR CLASSE — MEILLEURES CONDITIONS

D’ETUDE ET DE TRAVAIL

COLLECTIF BUDGETAIRE POUR
ASSURER TOUTES LES MISSIONS DU

UN PLAN SERVICE PUBLIC D’EDUCATION

D'll RGEN(E DANS e Plan de recrutement massif

e Recrutements sur listes complémentaires

l.'éDuCATION e Plan de titularisation des non-titulaires

e Un vrai statut pour les AESH

EXIGER LE RESPECT : EN FINIR AVEC

EN FINIR AVEC LE NEW PUBLIC MANAGEMENT
e Protocole sanitaire protecteur :
I.ES ME"SO"GES masques, capteurs CO2, tracing efficace
4 e Faire le bilan de la réforme du lycée :
ET I'E MEPRIS ! rétablir le bac
e Abroger ParcoursSup

AGISSONS JEUDI 27 JANVIER 2022
TOUTES ET TOUS EN GREVE ET DANS L'ACTION

Appel intersyndical CGT, FO, FSU, Solidaires, Fidl, MNL, Unef et UNL
Lieux de rendez-vous sur rennes.snes.edu




